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Ky dokument bazohet né aktet ligjore té méposhtme:

e Konventa e Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara
(Ratifikuar me Ligjin nr. 108/2012).

e Ligjinr. 93/2014 “Pér pérfshirjen dhe aksesueshmérin€ e personave me aftési té
kufizuara”. Ligji nr.10 221/2010 “Pé&r mbrojtjen nga diskriminimi”.

e Ligjinr. 9887/2008 “Pér mbrojtjen e t€ dhénave personale (Ndryshuar 2012, 2014)”.

e Ligjinr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit
té Larté n€ Republikén e Shqipérisé”.

e Statuti i Universitetit t€ Shkodrés “Luigj Gurakuqi”, miratuar me Urdhrin 366, daté
5.07.2018 té Ministrit té Arsimit, Sportit dhe Rinisé.

e Vendim KM nr.1074, dat€ 23.12.2015 “Pér pércaktimin e masave pér eliminimin e
pengesave né komunikim dhe infrastrukturé né ofrimin e shérbimeve publike pér
personat me aftési té kufizuara”

e Vendim KM nr.1503 daté 19.11. Rregullore e vitit 2008 pér shfrytézimin e hapésirave
nga personat me aftési té kufizuar

e Strategjia Kombétare e Arsimit 2021-2026

Universiteti 1 Shkodrés “Luigj) Gurakuqi” éshté 1 pérkushtuar t€ sigurojé qé t€ gjithé
studentét me aftési té kufizuara té arsimohen né njé mjedis mbéshtetés gé vleréson
diversitetin, pérfshirjen dhe pjesémarrjen. Té gjitha njésité do té pérdorin praktika
gjithépérfshirése dhe pérshtatje té arsyeshme pér té kryer ndryshime né procedura ose
mjedise pér té hequr ¢do efekt paaftésues ose pengesé pér pjesémarrjen dhe pér té siguruar
realizimin e studimeve né ményré té pavarur".

Rregullorja synon té pércaktojé pérgjegjésité e USH.

Universiteti 1 Shkodrés “Luigj Gurakuqi” do t€ kujdeset qé né t€ gjitha politikat,
procedurat, funksionet dhe veprimtarité e tij e t'i kushtohet vémendje mjeteve pér té
mundésuar pjesémarrjen e ploté té studentéve me aftési té kufizuara né té gjitha aspektet e
jetés akademike dhe sociale té institucionit.



a. Nxénésit me aftési té kufizuara jané individé gé kané démtime afatgjata fizike, mendore,
intelektuale ose shqgisore, démtime té cilat, né ndérveprim me barriera té ndryshme, duke
pérfshiré pengesat mjedisore dhe té vendbanimit, qé mund té pengojné pjesémarrjen e ploté
dhe efektive té kétyre studentéve, né shogéri, né kushte té barabarta me té tjerét.

b. Akomodimi i arsyeshém éshté modifikimi dhe pérshtatja e nevojshme dhe e
pérshtatshme, kur éshté e nevojshme, pa véné njé barré té tepért, pér t'u garantuar
studentéve me aftési té kufizuar gézimin ose ushtrimin, né kushte té barabarta me té tjerét,
té té gjitha té drejtave dhe lirive themelore té njeriut.

c. Aksesueshméria éshté heqgja e barrierave té té gjitha llojeve.

d. Mohimi i njé akomodimi té arsyeshém éshté ajo formé diskriminimi gé ndodh sa heré
gé béhet fjalé pér njé mohim ose kundérshtim pér té béré rregullore ose ndryshime
thelbésore dhe té pérshtatshme gé jané té nevojshme né njé rast té vecanté dhe gé nuk
imponojné njé barré té tepruar, me géllim té sigurimit té kénagésisé dhe ushtrimin, né baza
té barabarta, té té drejtave dhe lirive themelore pér studentét me aftési té kufizuara.

e. Gjithépérfshirja éshté pjesémarrja efikase dhe e barabarté e nxénésve me aftési té
kufizuara né té gjitha fushat dhe aktivitetet e USH-sé, népérmjet hegjes sé barrierave
sociale, mjedisore, infrastrukturore dhe institucionale, té cilat parandalojné pérjashtimin,
izolimin apo ndarjen e tyre dhe kufizojné mundésité e barabarta pér kéta nxénés.

a) Kjo rregullore bazohet né modelin social té aftésisé sé kufizuar, i cili konsideron se aftésia e
kufizuar nuk shkaktohet nga démtimet individuale, por nga ményra se si shogéria organizohet.

b) Kjo rregullore zbatohet pér té gjithé studentét me aftési té kufizuara pa diskriminim té bazuar
né ndonjé bazé té€ mbrojtur (pérfshiré kombésiné, statusin e tarifés ose vendbanimin) dhe né ¢do
formé diskriminimi (pérfshiré mohimin e akomodimit té arsyeshém, viktimizimit dhe ngacmimit)
té parashikuar nga legjislacioni p&r mbrojtjen. nga diskriminimi né fugi.

c¢) Universiteti angazhohet té rishikojé programet dhe rregulloret g€ mundésojné pérshtatjen e
kétyre programeve me géllim rritjen e aksesueshmérisé sé studentéve me aftési té kufizuara né
kéto programe studimi.

d) Universiteti i Shkodrés do té sigurojé gé kérkesat e studentéve me aftési té kufizuara té merren
parasysh gjaté validimit té programit dhe té béhen ndryshimet e duhura.

e) Studentét me aftési té kufizuara kané té drejté té kérkojné rregullimet e duhura dhe té nevojshme
né rastet e refuzimit t& akomodimit té arsyeshém ose rishikimit té rregullimeve té zbatuara nése
kéto rregullime nuk rezultojné té jené efektive né pérmbushjen e té drejtave té tyre.

6. ZBATIMI DHE KONFIDENCIALITETI
Universiteti do té menaxhojé procesin e shkémbimit té informacionit dhe do té trajtojé té gjitha

té dhénat personale né pérputhje me Ligjin pér Mbrojtjen e té€ Dhénave Personale Nr. 9887, daté
10.3.2008, i ndryshuar. Aksesi né informacionin né lidhje me aftésiné e kufizuar do t'u sigurohet



paléve té treta vetém né kushtet e nevojshme, ose né rastet kur duhet té zbatohen rregullime té
arsyeshme, pas marrjes sé pélgimit me shkrim té studentit né fjalé.

7. MEKANIZMAT
Menaxhimi i procesit té aksesueshmérisé realizohet nga:

a) Universiteti, Fakulteti dhe stafi, té cilét, né pérputhje me rregulloret né fuqgi, garantojné
aksesueshméring, né té gjitha nivelet, pér té lehtésuar pjesémarrjen e ploté té studentéve me
aftési té kufizuara né jetén universitare.

b) Njésia e Aksesueshmérisé, e cila éshté pérgjegjése pér integrimin e nxénésve me aftési té
kufizuara dhe mbarévajtjen e duhur té procesit mésimor.

8. TE DREJTAT DHE PERGJEGJESITE E UNIVERSITETIT, FAKULTETIT DHE
STAFI

Né pérputhje me kompetencat dhe pérgjegjésité e tyre té pércaktuara nga legjislacioni pér
Arsimin e Larté, universitetin, fakultetin dhe personelin:

a) Siguron aksesin e ambienteve dhe vendeve té studimit dhe jetés (klasa, biblioteka, laboratoré
dhe mjedise té tjera) pér studentét me aftési té kufizuara;

b) Vendos standarde akademike dhe programore.

c) Pércakton kushtet né té cilat do té mbahet njé provim

d) Nxit rritjen e ndérgjegjésimit né nivel institucional duke ofruar informacion pér akademikeét,
duke ndihmuar anétarét e stafit akademik dhe administrativ mbi mjediset dhe burimet mésimore
né dispozicion gé mund té pérdoren pér studentét me aftési té kufizuara;

e) Siguron bashképunimin me staf té specializuar ose gendra té specializuara népérmjet
nénshkrimit té marréveshjeve té bashképunimit ose memorandumeve té mirékuptimit;

f) Kontrollon nevojat e nxénésve me aftési té kufizuara dhe, brenda kufirit t& burimeve té
disponueshme, identifikon mjetet ndihmése teknologjike, si harduerike ashtu edhe softuerike, qé
do té jené té disponueshme pér pérdorim falas;

g) Nxit veprimet ndérgjegjésuese jashté strukturave universitare me iniciativa si p.sh., ¢gmime
studimore pér punimet mé té mira pér problemet e aftésisé sé kufizuar té studentéve, konferenca
pér ¢éshtje specifike, organizimi i Dités Ndérkombétare té Personave me Aftési té Kufizuara etj.

9. TE DREJTAT DHE PERGJEGJESITE E NJESISE

Njésia ka té drejtat dhe pérgjegjésité si mé poshté:

a) Identifikon dhe formulon propozime pér nismat gé do té aktivizohen mbi bazén e té dhénave
pér studentét me aftési té kufizuara té regjistruar né Universitet pér ¢do vit akademik;

b) Garanton té drejtén e studimit pér studentét me aftési té kufizuara népérmjet ofrimit té
shérbimeve dhe ndihmave té nevojshme pér tejkalimin e barrierave té vendosura nga llojet e
ndryshme té aftésive té kufizuara dhe marrjen e masave dispensuese ose kompensuese né rastet e
paaftésisé né té nxéng,;

c) Informon pér shérbimet dhe materialet mbéshtetése té disponueshme pér studentét me aftési té
kufizuara pér t'i béré ato efektive dhe té aksesueshme nga té interesuarit;



d) Pérshtat, sa mé shumé qgé té jeté e mundur, shérbimin e ofruar nga Universiteti, népérmjet
mundésisé, me kérkesé té paléve té interesuara, pér té pérshtatur oraret dhe metodat e vlerésimit
né provimet né zbatim té ligjit 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né
Institucionet e Arsimit t&€ Larté né¢ Republikén e Shqipéris€” dhe Ligjin 93/2014 “Pér Pérfshirjen
dhe Aksesueshmériné e Personave me Aftési t€ Kufizuara™;

e) Organizon veprime ndérgjegjésuese brenda stafit akademik pérkatés, duke ndihmuar anétarét e
stafit akademik dhe administrativ.

10. TE DREJTAT DHE PERGJEGJESITE E STUDENTIT

Studenti me aftési té kufizuara ka:

a) Té drejtén pér akses té barabarté né kurse, programe, shérbime, aktivitete dhe lehtésira té ofruara
né té gjithé Universitetin.

b) té drejtén pér mundési té barabarta pér té mésuar dhe pér té marré akomodime té arsyeshme,
pérshtatje akademike dhe/ose ndihma dhe shérbime ndihmése.

c) Té drejtén pér konfidencialitetin e duhur té té gjithé informacionit né lidhje me paaftésiné e tyre.
d) Té drejtén pér té pérmbushur kualifikimet dhe pér té ruajtur standardin thelbésor té Universitetit
pér kurset, programet, shérbimet dhe aktivitetet.

e) Pérgjegjésiné pér té siguruar informacionin dhe dokumentacionin e nevojshém né pérputhje me
legjislacionin aktual pér aftésiné e kufizuar, pér té pérfituar nga shérbimet gé u ofrohen studentéve
me aftési té kufizuara.

) Vepron dhe sillet sipas rregullave dhe rregulloreve té universitetit.

11. PROCEDURAT

Zyra e késhillimit té karrierés pérfagéson pikén e miréseardhjes, e cila ofron informacion dhe
shérbime pér té gjithé studentét me aftési té kufizuara. Zyra éshté pérgjegjése pér hetimin dhe
pérmbushjet proceduriale lidhur me problematikat dhe kryen cdo funksion tjetér lidhur me
shérbimet gé u ofrohen duke bashképunuar ngushté me departamentin pérkatés dhe njésité e tjera
pérkatése.

12. PROCEDURAT E ANKIMIMIT

a) Studentét me aftési té kufizuara, té cilét mendojné se jané diskriminuar pér shkak té aftésisé sé kufizuar,
mund té kérkojné rivendosjen e té drejtés sé tyre, sipas procedurave té parashikuara né ligjin 10221 “Pér
mbrojtjen nga diskriminimi”

b) Ankesa tek titullari i institucionit arsimor

Ankesé tek Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi

Padi né gjykaté, e cila nuk kushtézohet nga shterimi i rrugés administrative té ankimit.

Né shgyrtimin e njé ankese pér diskriminim, kur njé student me aftési té kufizuar paraget fakte mbi té
cilat ai/ajo mbéshtet pretendimin pér sjellje diskriminuese dhe né bazé té té cilave mund té supozohet se
ka pasur diskriminim, Universiteti &shté i detyruar té provojé se faktet nuk pérbéjné diskriminim.



